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REGLAMENTO
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CAPITULO |

Objeto del Centro

Armicuro 1.° La Agrupacién gue regula el pre-
sente Reglamento se denominard CENTRO ARTIS-
TICO MUSICAL «APOLO», como su nombre in-

" dica se propone al cultivo y desarrolio de aquel
arfe en esta localidad y_el inmediato apoyo a la
‘antigua corporacién musical titulada «LA PRIMI-
TIVA»

-Art. 2.° Dada la finalidad expuesta anterior-
mente, esta Asociacién procurard por todos los
medios de que disponga, la difusién del sentimien-
to artfstico y la cultura musical entre sus asocia-
dos, a cuyo efecto creara una biblioteca y clases de
miisica, y organizar4 dentro o fuera de la sociedad
cuantos actos tiendan al objeto mencionado.

Art. 3.° Afendiendo al .objeto de esta socie-
dad, quedan prohibidas dentro del local social,
toda clase de polémicas, tanto de carécter religioso

.




como politico, asf como el uso de palabras mo-
lestas u ofensivas y que pugnen con el decoro
y las decencias priblicas, no consintiéndose, ade-

‘mas, que cualquiera ofra clase de polémicas reba-
.-sen los limites de la discusién serena y razonada.

. CAPITULO I

De los:Socies

ArticuLo 4.2 . Formardn esta Asociacion tres
clases de socios: numeranos, proteclores y de mé-
rito, -

Podrén ser de los primeros, cuantos acepten
las disposiciones de este Reglamento, sean mayo-
res de diez y ocho afos y de buena conducta y de
moralidad reconocidas, y confribuyan al sosteni-
miento de la sociedad con la cuota mensual que la
Directiva acuerde; los segundos serdn cuantos
guiados de un sentimiento de profecci6n al ‘arte
contribuyan con donativos o una cuota minima
mensual que designard la Junta Directiva al man-
tenimiento de la Sociedad;.y los terceros lo serén
cuantos a juicio de la Directiva 0 a propuesta de
uno o més socios sometida a la General, reunan
mérifos suficientes para ello, o hayan prestado
algtn valioso servicio a la entidad..

Los socios protectores y de mérito no tendrén

voz ni voto en las deliberaciones de la- sociedad.

-

" son:

CAPITULO Il

Derechos de los socios numerarios

ArmicuLo 5.° Los derechos de estos socios

1.° Tener voz y voto en las juntas generales.

2.° Poder dirigir verbalmente o por escrito
cualguiera peficién a la Junta Directiva, bien sobre
abusos de algunos de los socios, bien sobre algu-
na gestion que pueda redundar en beneficios y uti-
lidad de la Sociedad.

3.° Enel caso de disoluci6n de la Socxedad
a la parte proporcional segtin el niimero de socios
gue existan en la época de ella; del producto del
valor en venta de todos los efectos. y enseres de
la propiedad de la misma.

Art. 6,° Se entiende por efectos y enseres pro-
pios todos aquellos que no sean del servicio espe-
cial y necesarios a la corporacién de musica.

" CAPITULO IV

Obligaciones de los socios
ArmicuLo 7.° Todo socio: estd tenido al cum-

plimiento de las siguicntes obligaciones.
1.° A contribuir para fines de la Sociedad con




la cuota de entrada y thensual que designe la Junta
Directiva.

2.° A observar en todas sus partes lo prescrito
en este Reglamento y en los demés que se formen
para el -buen régimen interior de la Sociedad.

3.° Ala pérdida de todo derecho sobre los
bienes de la Sociedad en el caso de separacién

voluntaria, o necesatia segitin acuerdo de la junta

Directiva.

4.° A igual pérdida en el caso de quedar en
descubierto en dos mensualidades, a riq ser que se
omita ¢l pago de ellas por falta de trabajo, causa
que se deberd manifestar oportunamente al Secre-
tario de la Junta Directiva.

5.° Al desempeiio de cualquiera comisién que
le confiara la Junta Directiva.

6.° A reparar a expensas cualquier deterioro
que de intento causare en muebles, adornos, érbo-
les y demds efectos de la Sociedad.

Arr. 8.° El Representante de la Corporacién
de Miisica, abonard mensualmente al Tesorero de
la Asociacién, la cantidad estipulada por la Junta
Directiva en unién de una comisién de la Corpora-
cién miisical, medfante la cual, disfrutardn del ca-
récter de socios numerarios, todos Ios individuos
de la mencionada Corporacién que sean mayores
de 18 afios.

Art. 9.° Los derechos que por ¢l artfculo an-
terior se conceden a los individuos de la Corpora-
cién miisical, perderdn su validez, si por separa-
cién voluntaria u otra causa andloga, dejasen de

pertenecer a la mencionada  Corporacién; - pues' en
este caso, la Directiva de esta Asociacién, no po~
dréd admitir como socio (si tal fuera su-voluntad) al
individuo.comprendido en este caso, sin una auto-
rizacién por escrito, del Director de la Corporac1dn
misical.

Art. 10.° Tanto los mdmduos de la Corpora-
cién de misica como los socios, quedan tenidos
a respefar a cuantas personas se permitan entrar en
la Sociedad con el objeto de oir los ensayos que
se ejecuten por aquella;  siempre. que las concu-
rrenies guarden el comportamiento debido.

Art. 11.° Cuando.la Corporacién de miisica
tenga a bien congregarse en el sal6n destinado a
los ensayos con el fin de tratar asunfos de fndole
reservada para los demds socios, no tendran .dere-~..
cho estos a impedir la reunién. : ‘

Arr 12.° El derecho prescrito en el caso 3.° se
entenderd respecto de aquellos socios que figuren
como tales por mas de un afio.

CAPITULO V

Del gobierno y adlﬁinistracién del Centro -

ArticuLo 13.° El gobierno y la administracién
de este Centro, estard-a cargo de una- Junta Direc-
tiva compuesta de un Presidente¢, un Vice-Presiden-
te, un Secretario, un Contador, un Tesorero y cmco :
vocales. .




- 8§ —

El Director de la Corporacién miisical, sera
Vocal nato de la Junta Directiva.

Los cargos de la Junta Directiva, son volunta-
rios, gratuitos, honorificos y reeligibles. .

Atribuciones de la ]uﬁta Directiva en’pleno

Art. 14.° Las atribuciones gue por tal concep-
to competen a la Junta Directiva son:

1.2 Resolver lo que estime més justo acerca de
las reclamaciones. hechas por los socios, en el tér-
mino de ocho dfas.

2.2 Celar por la esfricta observancia del Re-
glamento.

3.2 Presentar cada frimesire, un estracto de
cuentas de ingresos y gastos del anterior y poner-
los de manifiesto durante ocho dfas.

4. Proponer ala Junta General, las mejoras
y reformas que estime convenientes en favor de
los intereses y buen nombre de la Asociacién.

5. Admitir a los sirvientes y despedirlos cuan-
do estos no cumplan con su deber.,

6. Nombrar las comisiones que crea oportu-
nas para el mejor servicio de la Agrupacién.

7.2 Disponer de los fondos sobrantes cuando
los haya, invirtiéndolos en reparaciones y decora-
dos del Centro. ,

8.2 Disponer la exclusién del Centro de cual-
guier socio autor de toda falta que a juicio de la
Junta merezca castigarse en tal sentido.
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CAPITULO VI

Afribuciones especiales de cada uno de los

cargos de la Junta Directiva
ArticuLo 18.° Las atribuciones que correspone,
den a cada uno de los cargos de los individuos
que constituyen la Junta Directiva, son las que se
expresan a continuacién. :

Del Presidente

Art. 16.° Son atribuciones del Presidente:

1.2 Convocar y presidir las Juntas generales y
directivas.

2.2 Visar los recibos y libramientos de gastos
que se hubieren acordado.

3.° Firmar las credenciales o patentes de los
socios asi como también las actas de las juntas
generales y directivas. ,

"4, Resolver en casos urgentes lo que estime
mds acertado y beneficioso al Centro, pero con la
obligacién de dar cuenta de ello- a la Junta Direc-~
tiva en la primera reunioén que ésta celebre.

5.2 Firmar las comunicaciones oficiales que
ocurrarn.

6. Representar judicial y extrajudicialmente al
Centro.

Apt, 17.° Para solventar con més facilidad y

acierto las cuestiones que puedan surgir entre los
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individuos dela Corporacién de misica y los so-
cios, se pondrén de comin- acuerdo - el Presidente
del Centro y el Director:de dicha Corporacién sus- -
tituyendo a éste en caso de ausencia y enfermedad,
el represemame de la mlsma. ‘

Del Vlceprzsidente

Aer. 18" Las mlsmas ambucxones que se de~
jan mencionadas para el cargo de Presidente, co-
rresponden también al Vlcepresldeme en ausencia

y enfermedad de aquel y en. la vacante del cargo. .

4~ Del Secretario

ART. 19 o Son abrlbucwnes del Secretario.

1.2 Llevar un.libro para extender las actas de
las ]umas generales como asf mlsmo ofro para las
de directivas.

2.2 Extendery ﬁrmar las convocatonas a jun-
tas, las circulares, libramientos y todos los .demds
documentos en que pongan su firma el Presidente,
escepto las comunicacionés oficiales que ocurran,

3.2 Autorizar con su firma y la del .Presidente,
las actds de Jas Juntas- -gentrales y de la directiva. '

4,5 Tenera su cafgo fa correspondcncna y ‘se-

llos del Cenn-o s B (’w g ..L',
Del Contador
Are. 20.° Corresponde al Contador. o
1. Llevar la contabilidad general de la Asocia-

cién en forma clara y correcta, empleando para ello
los libros que sean necesarios.
2° Autorizar con su firma el piguese en los
.. recibos para el cobro-del Tesorero.
3.° Presentar un resumen cada trimestre de
los gastos ¢ ingresosde la Asociacion.
4.° Enla junta general ordinaria del mes de
Enero de cada afio, presentar un resumen general
de cuentas, que después de aprobado, quedaréd de
manifiesto para satisfaccion de los sefiores socios.

Del Tesorero

Art. 21.,° Corresponde al Tesorero.

1.° Recibir y pagar las cantidades que proce-
dan; siempre que por orden o libramientos visados
por el presidente se acredite su legmmldad Hlevan-
do de ello la debida cuenta.

‘2. Entfregar los fondos que obren en su poder
cuando para su colocacién los pida el Presidente
con acuerdo de la Junia Directiva.

De los Vocales

) Am' 22.° Los Vocales suplen interinamente
por orden de mayor edad al Presidente y Vicepre-~

" sidente y en razén inversa los demds cargos de la

directiva, en vacantes, ausencias y enfermedades.
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CAPITULO Vi1

De las Juntas generales ordinarias y extraor-

dinarias y sus atribuciones

Art, 23.° En el primer domingo de cada afio,
deberé celebrarse una junta general ordmarla para'
tratar de los asuntos siguientes: :

1.° De la dprobacién del extracto anual de
cuentas de ingresos y gastos.

2.° De la renovacion parcial de la Junta Dlrec~
tiva, debiendo ésta verificarse de la mitad de los
individuos que la.componen y designando la suerte
los que deban cesar en su cargo.

3. De cualquier orro asunfo que sea necesano ‘

Art. 24.° Las demds juntas que se celebraran,
se ,entenderan extraordinarias y para que tengan
lugar habrd de presentarse mocién ﬁrmada .por
20 socios o por la Junta directiva, no pudiendo tra-

‘tarse en ellas més que del asunto o asuntos que la

motiven.

Art. 25.° Para Ia celebracx()n de las Juntas
generales, se convocard por medio de papeleta per-
sonal expresando en ¢lla el objeto de la convoca~
cibn. .

Arrt.-26.° Estas juntas serdn presididas por la
Directiva, dirigiendo la discusién el Presidente de
la Asociacién o en su defecto el Vicepresidente y
a falta de ambos, el vocal de més edad de los que
se hallaren presentes.

Art. 27.° Las Juntas generales quedaréan cons-
titufdas con los socios que hubieran concurrido
nfedia hora después de la designada enla convo-
catoria. ,

Art. 28.° La mayoria absoluta que serd siem-
pre la mitad mds uno de votantes, formard acuer-
do al que deberdh someterse los demés socios.

Art. 29.° Llegado el caso de disolucién del
Centro ne podra tener lugar aquella, siempre que
haya una quinta parte de socios que la compongan.

Art. 30.° La votacion para elegir los indivi--
duos que han de componer la Junta Directiva se
efectuard por papeletas escritas, y la gue tenga
lugar con motivos de ofros asuntos serd nominal,
escepto cuando estos sean personales en cuyo caso
serd siempre secreta y por papeletas.

Art. 31.° Sien alguna votacién llegare a re-
sultar empate, decidird la suerte cuando el asunto
de que se trate sea personal; en los demds casos
el voto del que dirija la discusién.

El domicilio actual de, esta sociedad es Plaza

"de la Constitucién, nam. 22.

En Alcoy a veinte y siete de Djciembre de "mil
novecientos diez y nueve.

Luis Berenguer  Emilio Miralles



pmmjado o m Gphlm en
el dfa delafechaa low. efeiios deél
~artfcalo 4° de la Ley de Asogid
ciones.—Alicante 19 Enero 1980~
_ B! Gobernadoy.F, Dapuy de Loms.
~ —Rubricado.—Hay un selio que at-
‘ee: Qoblerno Civil de Alicante. -
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