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ESTATUTOS
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CAPITULO PRIMERO

OBJETO DEL CENTRO

Articuro 1.° El “Centro Instructivo Musical
Apolo” es una Asociacion establecida en Alcoy,
con domicilio en la plaza de Espaiia, nimero 16,
y que tiene por objeto “el cultivo de las artes,
ciencias y letras, muy especialmente la rama que
se refiere a la Misica”.

El d4mbito de accién de esta Sociedad es local,
sin perjuicio de la actuacién de sus agrupaciones
artisticas en poblaciones generalmente vecinas.

" ART. 2° También tiene por objeto esta So-
ciedad el promover la recfproca estimacién entre
sus asociados.

ART. 3.° Para cumplir los fines establecidos en
los dos articulos anteriores la Sociedad sostendri
con todos los medios a su alcance:
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a) Una banda de miisica, que lleva el nombre
de Primitiva.

b) Una academia para la ensefianza gratuita
de miisica, solfeo y declamacién.

¢) Una biblioteca.

d) Con los medios de que disponga la Socie-
dad y la ayuda de los organismos oficiales, procu-

rard la celebracién de conciertos por la banda de

miusica, certimenes literarios, etc.

¢) Para fomentar el mutuo aprecio entre los
asociados, ademds del decisivo apoyo a sus fines
primordiales, o sea, actividad cultural e instructiva,
facilitard el esparcimiento y distraccién licitos de
sus asociados.

ART. 4° Atendiendo al objeto de esta Socie-
dad, quedan prohibidas dentro del local social toda .
clase de polémicas, tanto de carédcter religioso como

politico, asi como el uso de palabras molestas u
ofensivas, no consintiéndose, ademds, que cualquier

otra clase de polémicas rebasen los lfmites de la -

discusién serena y razonable.
CAPITULO II
DE LOS SOCIOS

ART. 5.° Formarin esta Sociedad dos clases de
socios: numerarios y de mérito.
6__

Socios numerarios: Es condicién indispensable
observar buena conducta y gozar de buena mora-
lidad. Para su admisién debe ser propuesto por
medio de dos socios, exponiéndose la solicitud de
admisién cn el tablén de anuncios para conoci-
miento de ios socios y resolucién de la Junta Di-
rectiva.

Socios de mérito: Los que a juicio de la Junta
rednan méritos suficientes. Los socios de mérito
no tendrdn voz ni voto en las deliberaciones de
Ia Sociedad.

ART. 6.° Los componentes de la banda de mi-
sica tendran, mientras pertenezcan ala misma, la
consideracién de socios numerarios, y perderin sus
derechos por separacién voluntaria u otra causa
justificada, siendo necesario para su continuidad el
oportuno consentimiento de la Junta Directiva.

CAPITULO III
DERECHOS DE LOS SOCIOS

ART. 7.° Los derechos de los socios numera-

rios son:
1> Tener voz y voto en las Juntas generales.
2° Poder dirigir, verbalmente o por escrito,
cualquier peticién razonable a la Junta Directiva.
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CAPITULO 1V

OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS

ART. 8.° Se entiende por obligaciones las si-
guientes:

1* A contribuir con una cuota de entrada y
mensual propuesta por la Junta Directiva y apro-
bada en su dfa por la General.

2* A otservar en todas sus partes este Regla-
mento y los que se formen para el buen régimen
interior de la Sociedad.

3.* A la pérdida de todo derecho sobre la So-

ciedad en el caso de separacién voluntaria o nece-.

saria, segin acuerdo de la Junta Directiva.

4* A igual pérdida en el caso de quedar al
descubierto tres mensualidacdes, a no ser que justi-
fique el impago de éstas.

5 Al desempefio de cualquier comisién que
le confiare la Junta Directiva.

6> A reparar a sus cxpensas cualquier dete-
rioro que de intento causare en muebles, enseres y
demds efectos de la Sociedad.

7 A respetar a cuantas personas se permita
entrar en la Sociedad con objeto de asistir a los
ensayos que la banda celebre, siempre que guarden
el debido comgportamiento.
8~

CAPITULO V

DEL GOBIERNO Y ADMINISTRACION
DE LA SOCIEDAD

ART. 9.° El gobierno y administracién de la
Sociedad estari a carto de una Junta Directiva,
compuesta ce Prcsidente, Vicerresidente, Secreta-
ric, Contador, Tescrero, Bibliotecario y seis vocales.

El director de la tanda de misica serd vocal
nato de la Junta Directiva.

Lecs cargos de la Junta Directiva tendrdn una
curacién de dos afios, y serdn voluntarios, gratuitos
y reejegibles.

Atribuciones de la Junita en pleno

ART. 10. Las atribuciones de la Junta Direc-
tiva son:
1. Resolver lo que estime mis justo acerca
de las reclamaciones hechas por los socios.
2. Velar por el estricto cumplimiento del Re-
glamento.
3.° Presentar las cuentas anualmente en Junta
General.
4> Proponer a la Junta General las mejoras o
reformas que estime convenientes en beneficio de
los intereses y buen nombre de la Sociedad.
-9




*5° Nombrar las comisiones que crea oportu-
nas para el mejor servicio de la Sociedad.

6.° Disponer de los fondos sobrantes, cuando
los haya, invirtiéndolos en reparaciones y decora-
cién de la Sociedad.

7.° Disponer la exclusibn de la Sociedad de
cualquier socio autor de la falta que, a juicio de
la Junta, merezca castigarse.

8.° Nombrar director de la banda de misica
y los cargos que crea convenientes para el mejor
funcionamiento de la misma.

9.° Contratar y organizar los conciertos que
haya de celebrar la banda de muisica, asf como la
intervencién de la misma en cualquier acto.

10.- Tomar cuantas medidas estime convenien-
tes en orden al mejor funcionamiento de la banda
de misica y la academia.

11. Atender de manera directa la conservacién
y renovacién del archivo, uniformes e instrumental
de la banda de musica.

CAPITULO VI

ATRIBUCIONES ESPECIALES DE CADA UNO
DE LOS CARGOS DE LA JUNTA DIRECTIVA

Del Presidente

ART. 11. Son atribuciones del Presidente:
10—

1* Convocar y presidir las Juntas Generales
y Directiva.

2* Visar los recibos y libramientos de gastos
que se hubieren acordado. .

3.* Firmar las credenciales de los socios, asi
como también las actas de las Juntas Generales
y Directivas. .

4* Resolver en casos urgentes lo que estime
mdés acertado y beneficioso para la Sociedad, con
la obligacién de dar cuenta de ello a la Junta Di-
rectiva en la primera reunién que ésta celebre.

5.* Firmar las comunicaciones oficiales.

6.* Representar judicial y extrajudicialmente a
la Sociedad.

Del Vicepresidente

ART. 12. Las mismas atribuciones que se dejan
mencionadas para el cargo de Presidente corres-
ponden también al Vicepresidente en ausencias y
enfermedad de aquél y en la vacante del cargo.

Del Secretario

ART. 13. Son atribuciones del Secretario:

1* Llevar un libro para extender las actas de
las Juntas Generales, como asimismo otro para las
de Directiva.
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2* Extender y firmar las convocatorias a
Juntas, las circulares, libramientos y todos los
demds documentos en que ponga la firma el Presi-
dente, excepto las comunicaciones oficiales.

3.* Autorizar con su firma y la del Presidente
las actas de las Juntas Generales y Directiva.

4* Tener a su cargo la correspondencia y sellos
de la Scciedad.

Del Contador

ART. 14. Corresponde al Contador:

1.> Llevar la contabilidad general de la Socie-
dad en forma clara y correcta, empleando para
ello los libros necesarios.

2.° Autorizar con su firma el péguese en los
recibos para el cobro del Tesorero.

3.° Presentar anualmerte dacién de cuentas,
con detalle de gastos, ingresos e inventario de los
bienes. ,

4° Presentar un resumen general de cuentas
en la Junta General ordinaria a celebrar en el primer
trimestre del afo, que despuis de aprotado que-
dard de manifiesto para satisfaccién de los sefiores
S0Cios.

Del Tesorero

ART. 15. Corresponde al Tesorero: Recibir y
18-

A sages

pagar las cantidades que proceda, siempre que por
orden o libramiento visados por el Presidente se
acredite la legitimidad, llevando de todo ello buena
nota.

Del Bibliotecario

ART. 16. Corresponde al Bibliotecario:

1. Tener a su cuidado los libros y documen-
tos integrantes de la biblioteca y la organizacién
de la misma.

2.° Seleccionar los litros y revistas que crea
convenientes, aconsejando su adquisicién dentro de
los limites del presupuesto asignado.

3.° Poner en conocimiento de la Junta Direc-

" tiva las necesidades de la Biblioteca, as{ como las

ideas que se le ocurran en orden a su mejoramiento
y organizacién.

De los vocales

ART. 17. Los vocales formardn parte de las co-
mis.ones que se nombren para el mejor desenvol-
vimiento de la Sociedad y suplirdn interinamente,
por orden de mayor de edad, al Presidente y Vice-
presidente. Los demds cargos serdn ocupados inte-
rinamente por los vocales mis jévenes.
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- CAPITULO VIl

DE LAS JUNTAS GENERALES, ORDINARIAS

Y EXTRAORDINARIAS, Y SUS ATRIBUCIONES

ART. 18. Dentro del primer trimestre de cada
aiio deberd celebrarse una Junta General ordinaria
para tratar los asuntos siguientes:

1.° De la aprobacién del acta anterior.

2° De la aprobacién del balance general de la
Sociedad.

3.° De la renovacién parcial de la Junta Direc-
t.va, debiendo ésta verificarse de la mitad de los
individuos que la componen.

4.° De cualquier otro asunto que sea necesario.

5° De los ruegos y preguntas que puedan
formularse para acoger cualquier sugerencia de los
seflores socios.

ART. 19. Las demds Juntas Generales que se
celebren se entenderan extraordinarias y sélo podran
ser convocadas por decisién de la Junta Directiva o
a virtud de peticién formulada por escrito de un nid-
mero de socios no inferior al diez por ciento, fijan-
do concretamente los puntos que deberdn ser tra-
tados.

ART. 20. Presentada la solicitud firmada por el
nimero de socios requerido para la celebracién de
14—

la Junta General extraordinaria, haciendo constar
clara y concretamente los puntos a tratar, la Junta
Directiva acordard su celebracién dentro del plazo
que ordenen los Estatutos de las Asociaciones -Re-
creativas y Culturales que tienen previstos para
estos casos, no pudiendo tratarse mdas asuntos que
los que la motivan. '

ART. 2]1. Para la celebracién de las Juntas Ge-
nerales se convocard por medio de papeleta perso-
nal, expresando en ella el objeto de 1a convocatoria.

ART, 22. Estas Juntas serdn presididas por la.

Directva y dirigidas por el Presidente de la So-
ciedad, o en su ausencia el Vicepresidente, y a
falta de ambos, por el Vocal de mis edad de los
que se hallaren presentes.

ART. 23. Las Juntas Generales quedardn cons-
tituidas por los socios que hubieran concurrido, de
acuerdo con lo estatlecido en los Estatutos de las
Asociaciones Recreativas y Culturales que regulan
la Ley de Asociaciones vigente.

ART. 24. La mayorfa absoluta seri siempre la
mitad méds uno de los vocales y formard acuerdo,
al que deberdn someterse los demds socios.

ART. 25. La votacién para elegir los individuos
que han de formar la Junta Directiva se efectuard
por papeletas escritas, y la que tenga lugar con
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motivo de otros asuntos serd nominal, excepto cuan-
do éstos sean personales, en cuyo caso serd siem-
pre secreta.

ART. 26. Si en alguna votacién llegare a re-
sultar emgate, decidird el voto del que preside la
sesién,

CAPITULO VI

DEL PATRIMONIO DE LA SOCIEDAD, REZURSOS

ECONSGMICOS Y LIMITES DEL PRESUPUZSTO ANUAL

ART. 27. El patrimonio de la Sociecad se com-
pone:

a) Instalacién.

b) - Motiliario.

c) Bibliotcca.

d) Uniformes banda de misica.

e) Archivo.

- f) Instrumentos musicales.

g) Exis‘encias en efectivo.

El valor del mismo asciende a 124.019'41 pe-
setas.

ART. 28. Los recursos con que cuenta la So-
ciedad son:

1° Las cuotas de ingreso de nuevos socios.

2. Cuotas mensuales que satisfacen los socios.
16—

3.° Las aportaciones que voluntariamente ha-
gan los mismos y la cantidad que designe la Junta
Directiva de los actos que la banda de musica
celebre. )

4° Los beneficios que se puedan obtener por
cualquier contrato que efectie la Junta Directiva.

5. Las subvenciones que puedan hacer los
organismos oficiales, tanto locales, provinciales o
estatales, a cuyo fin se solicitard de la autoridad
competente la declaracién de Sociedad de “utilidad
piiblica”.

El presupuesto ordinario de gastos de la So-
ciedad se caicula en 243.577'23 pesci:s.

CAPITULO IX

DE LA DISOLUCION DE LA SOCIEDAD

Y DESTINO DE LOS BIENES SOCIALES

ART. 29. La disolucibn de la Sociedad sélo
podrd acordarse en Junta General extraordinaria,

siempre que exista una mayorfa del ochenta por "

ciento de los votos asistentes, ya que la misma no
podrd llevarse a efecto si se oponen la quinta
parte de los socios presentes en la Junta.

ART. 30. Caso de tener lugar dicha disolucién,
los bienes de la Sociedad serdn entregados, por
partes iguales, a los siguientes centros benéficos de
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la localidad: Casa-Asilo de las Hermanitas de An-

cianos Desamparados, Casa de Beneficencia, Hos-

pital Civil de Cliver y Casa de Reposo “Mariola,
La Asuncién”.

Quedan excluidos de los citados bienes el ar-
chivo, uniformes e instrumental de la banda de
musica, siempre que ésta continte sus funciones.
En caso de disolucién de la banda de misica, queda
todo ello propiedad de la Sociedad.

18—

DILIGENCIA: Para hacer constar que los anterio-
res Estatutos, adaptados a la nueva
Ley, fueron aproiados por la Junta
General celebrada el dia 8 de di-
ciembre de 1965.

V. Be°
E! Presidente,

FraNnCiSCO AGULLO GADEA

El Secretario,
ENRIQUE PASCUAL PICHER
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MINISTERIO DE LA GOBERNACION
Direccién General de Polftica Interior
Seccién primera
'Ntmero 3.993

Con esta fecha se ha dictado por esta Direccién
General la sigulente resoluc.én:

Visto el expediente sobre actualizacién del
CENTRO INSTRUCTIVO MUSICAL ApoLo, de Alcoy
(Alicante).

-+ RESULTANDO: Que segin el artfculo 1.° de
dos Estatutos adaptados a la Ley de Asociaciones
de 24 de diciembre de 1964 en Junta General ex-
traordinaria celebrada el dfa 8 de diciembre de 1965,
Tos fines de la entidad son “el cultivo de las artes,
ciencias y letras, muy especialmente la rama que
se refiere a la Muisica”,

RESULTANDO: Que el patrimonio social as-
ciende a 124.019'41 pesetas; el limite del presu-
puesto anual es de 243.577'23 pesetas, y el dmbito
territorial de actuacién comprende la localidad de
Alcoy.

RESULTANDO: Que en las actuaciones consta
el informe favorable del Gobierno Civil de la pro-
vineia, _

Vista la Ley de Asociaciones de 24 de diciem-
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bre de 1964, el Decreto de 20 de mayo de 1965,
la Orden de 25 de junio del mismo afo y la Ley
de Procedimiento Administrativo de 17 de julio
de 1958.

CONSIDERANDO: Que con arreglo al articu-
lo 3.5, pérrafo 5.° de la Ley de Asociaciones, este
Ministerio es competente para dictar la resolucién
pertinente.

CONSIDERANDO: Que los fines que la entidad
persigue son licitos y determinados, y que los Es-
tatutos cont'enen todas las menciones prevenidas
en el parrafo 2.° del articulo 3.° de la Ley de Aso-
-ciaciones.

Esta Direccién General, por delegacién del ex-
celent{simo sefior Ministro, ha tenido a bien reco-
nocer la licitud y determinacién de los fines del
CENTRO INSTRUCTI'O MusicAL APoLo, de Alcoy
(Alicante) y visar sus Estatutos.

Lo que con devolucién de un ejemplar de los
Estatutos debidamente visados traslado a usted
para su conocimiento.

Dios guarde a usted muchos afios.
Madrid, 22 de octubre de 1966,

EL JEFE DE LA SECCION

COMISION QUE ELABORO EL PROYECTO
DE ADAPTACION DEL REGLAMENTO A LA
NUEVA LEY DE ASOCIACIONES DE 24-12-64

Don José Pascual Alfonso, don Francisco Agullé
Gadea, don Salvador Gisbert Brot6ns, don Enrique
Pascual Picher, don Francisco Aguilar Peralta, don
Manuel Bonal Gisbert, don Ernesto Valor Cala-
tayud, don Fernando de Mora Carbonell, don Jos3
Monllor Doménech, don Camilo Valls Ribes, don

Rigoterto Llopis Pérez, don Juan Albero Pascual,

don Jaime Lloret Galiana y don José Colomer Per-
petua.
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